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их специализации в объеме нагрузки установленной трудовым законодательством для работников образования.
3.2.Предоставлять отпуска в соответствии с графиком.
3.3.Обеспечивать санитарные нормы, температурно-климатические и нормы освещения в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения.
3.4. Обеспечивать положенной по нормативам спецодеждой и индивидуальными средствами защиты, а также средствами оказания первой медицинской помощи, моющими и чистящими средствами.
3.5. Обеспечивать помещения здания учреждения средствами пожаротушения регулярно проводить противопожарные мероприятия.
3.6. Организовывать питание детей.
3.7. Обеспечивать воспитательно-образовательный процесс учебными пособиями и инвентарем.
3.8. Обеспечивать регулярно уборку помещений общего пользования.
3.9. Обеспечивать защиту контингента учреждения в чрезвычайных ситуациях мирного времени.
3.10. Обеспечивать нормальные условия отдыха педагогических работников учреждения.
 
4.Работники учреждения обязуются:
4.1. Соблюдать требования охраны труда и санитарной гигиены требовать их соблюдения от воспитанников.
4.2. Выполнять свои должностные обязанности по охране труда, вести документацию по охране труда в соответствии с положением о службе охраны труда в системе Министерства образования.
4.3. Обеспечивать соблюдение санитарных правил и организовывать в группах проветривание и влажную уборку.
4.4.Обеспечиватьконтроль за поведением воспитанников на экскурсиях с целью предупреждения несчастных случаев и травматизма.
4.5. Обеспечивать безопасность воспитанников при организации различных мероприятий.
4.6. Оказывать помощь администрации при выполнении мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
5. При не выполнении работниками МБДОУ «Детский сад №2 «Ручеек» ст.Ассиновская» Сунженского муниципального района своих обязательств, предусмотренных данным соглашением, администрация учреждения имеет право применить к работникам санкции, предусмотренные трудовым законодательством РФ.
6. При не выполнении администрацией образовательного учреждения  своих обязательств, предусмотренных данным соглашением, работники образовательного учреждения имеет право обжаловать бездействие администрации.
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COIJIAIIEHUE
AIMHUHUCTPALIAU 1 IPO®COIO3HOM OPTAHU3AIINN
MBJOY «Jlerckuii can No2 «Pyueer» ¢T.ACCHHOBCKAN
CyHKEHCKOro MyHHIHIIAJILHOr0 paiiona
10 OXPAHE TPYJIA
Ha 2018/2021 y4. rox

Anmunnctpauust MBIIOY  «JleTckuit cax Ne2 «Pyueex» cT.ACCHHOBCKAsD»
CyHKEHCKOTO MyHHIMTATBHOTO PaioHa B Il PyKOBOXATEILA yUpeKIeHUs
3aenyromero Karuposoit Maper AGaypaXxiMOBHEL JeficTByIOIIAs Ha OCHOBAHUH
VcraBa, i epBUYHas IpO(COI03Hask OPraHU3aLHs 06pa30BaTENBHOTO YUPEkKICHH
B nuLe npeacenaTens npodkoma Mcaesolt Jlamutsl JleyaeBHBI JeHCTBYIOIIEH Ha
ocHoBaHHH TTONOXKEHHS O JEATENBHOCTH MPO(COr030B y4pesKAeHH# 00pasoBaHus
COCTABHUIH M TIOAMHCAIH HACTOSILIIEe COTIAIIEHHE O HIDKECIIeyIOCM.

1. Anvusrctpamust MBIIOY «Jletckuii can Ne2 «Pyudeex» CT.ACCHHOBCKAsD
CyH)KEHCKOTO MYHHIIMIIATBHOIO paoHa co CcBOeli CTOPOHE! Gepet Ha cebst
06s13aTeIBCTRA MO CO3NAHMIO Ge30MaCHBIX YCIOBHH Tpy/aa Ut paGOTHHKOB
YUPEXKIEHHs B COOTBETCTBHH C IefcTByIOImMM 3aK0HOM PP «O6 00pa3oBaHHI,
Tpymnossmm kozekcom P® u ITonoxeruem o ciyx6e OXpaHbI TPy/Ja B CUCTEME
MusnCTepcTBa 06pa3OBaHUs B PefeNax PUHAHCOBBIX 1 MATCPHAIILHEIX
BO3MOXKHOCTEH YUPEXKAEHHUs, OTIPe/elIeMOro yIpeAuTeIeM VYnpasnenueM
o6pa3oBaHusl.

2. Pa6oTHUK 006pa30BaTeIBbHOTO YIPEKICHUS CO CcBOE#t CTOPOHEI 003YIOTCA
BBITIOJHSTH CBOM JODKHOCTHBIE OGSI3aHHOCTH B COOTBETCTBHH C 3aKOHOM P® «O6
" 06pa3oBaHHI», Y CTaBOM YUPEeXKCHNUS, TpynossiM kozexcom PO i TTosoxeHneM ¢
cryx06e OXpaHBI TPY/ia B CUCTEME MUHHCTEPCTBA o6pa3oBaHKs B Ipeerax

(MHAHCOBBIX ¥ MATEPHAIBHBIX BO3MOKHOCTEH yIpEesKACHNS.

3. AfMHHHCTpaLHs 00sI3yeTcs
3.1.Ilpenocrasasts paGorauxam MBIOY «Jlerckmii cag Ne2 «Pyueer»
cT.AccuHOBeKas CyHKEHCKOTO MyHUIIHIIATBHOTO paiioHa paboTy 110 NpoQuIIo





